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RESOLUÇÃO Nº 05/2026 DE 12 DE AGOSTO DE 2026. 

 
DISPÕE SOBRE A NOMEAÇÃO DA COMISSÃO 
MULTIPROFISSIONAL QUE SERÁ RESPONSÁVEL NO 
MUNICÍPIO PELA ATUALIZAÇÃO DO PROJETO 
POLÍTICO PEDAGÓGICO E REGIMENTO INTERNO DO 
ATENDIMENTO SOCIOEDUCATIVO. 

 
O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA CRIANÇA E DO 
ADOLESCENTE – CMDCA, DO MUNICÍPIO DE SENHOR DO BONFIM, no uso 
de suas atribuições legais e considerando o disposto na Constituição Federal de 
1988, Lei Federal nº 8.069, de 13 de julho de 1990, na Lei Municipal nº 837/2000, 
demais disposições legais vigentes e;  

 
Considerando o Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE, 
destinado a regulamentar a forma como o Poder Público, por seus mais diversos 
órgãos e agentes, deverá prestar o atendimento especializado, aos quais 
adolescentes autores de ato infracional têm direito; 

 
Considerando especialmente os artigos 18-A, 18-B, 90, 112, 117, 118, 198 e 208 do 
Estatuto da Criança e do Adolescente – ECA 
 
Considerando que o SINASE foi originalmente instituído pela Resolução nº 119/2006, 
do Conselho Nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente – CONANDA, e foi 
aprovado pela Lei nº 12.594, de 18 de janeiro de 2012. 
 
Considerando que a Lei nº 12.594/2012, determina como obrigatório na execução de 
medidas socioeducativas, em seu artigo 3º, que toda a ordenação do atendimento 
socioeducativo e de sua gestão deve se pautar e se organizar a partir de um projeto 
político-pedagógico; 
 
Considerando que o objetivo do SINASE é a efetiva implementação de uma política 
pública especificamente destinada ao atendimento de adolescentes autores de ato 
infracional e suas respectivas famílias, de cunho eminentemente intersetorial, que 
ofereça alternativas de abordagem e atendimento junto aos mais diversos órgãos e 
“equipamentos” públicos; 
 
Considerando que o SINASE estabelece que a aplicação e execução das medidas 
socioeducativas a adolescentes autores de ato infracional, por ser norteada, antes e 
acima de tudo, pelo “princípio da proteção integral à criança e ao adolescente”, deve 
observar uma “lógica” completamente diversa da que orienta a aplicação e execução 
de penas a imputáveis (sem prejuízo, logicamente, do “garantismo” que, tanto na 
forma da lei quanto da Constituição Federal é assegurado indistintamente em qualquer 
dos casos), e que a verdadeira solução para o problema da violência infanto-juvenil, 
tanto no plano individual quando coletivo, demanda o engajamento dos mais diversos 
órgãos, serviços e setores da Administração Pública, que não mais podem se omitir 
em assumir asuas responsabilidades para com esta importante demanda;  
 
Considerando que a elaboração do Projeto Político Pedagógico (PPP) é uma tarefa 
complexa, que por força do disposto na própria Lei nº 12.594/2012, relativa ao 
SINASE, demanda uma abordagem eminentemente interdisciplinar, considerando, 
inclusive, a necessidade de execução das ações a ele correspondentes de forma 
intersetorial;
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Considerando a necessidade de atualizar o regulamento das medidas 
socioeducativas em meio aberto, bem como os serviços de proteção destinados a 
adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, de acordo com a Lei nº 
12.594, de 18 de janeiro de 2012, que institui o Sistema Nacional de Atendimento 
Socioeducativo (SINASE); 
 
Considerando a competência do Conselho Municipal dos Direitos da 
CriançaedoAdolescente (CMDCA) em formular diretrizes e fiscalizar a execução das 
políticas públicas voltadas para a infância e adolescência; 

Considerandoa necessidade de estabelecer diretrizes claras e específicas 
paraaexecução das medidas socioeducativas em meio aberto, bem como para os 
serviços de proteçãoaos adolescentes em cumprimento de tais medidas; 
 
RESOLVE: 
 
Art. 1º. Fica nomeada a Comissão MULTIPROFISIONAL responsável pela 
atualização dos seguintes documentos: Regimento Interno das Medidass 
Socioeddducativas em Meio Aberto e  Projeto Político Pedagógico (PPP) para a 
execução das Medidas Socioeducativas no Município de Senhor do Bonfim-BA, 
conforme segue: 

  
I-Ezilda Ferreira Barreto,  Assistente Social, CPF: 034.460.435 -78 

             II- Adriana Lima dos Santos, Assistente Social, CPF: 946.407.184-20 
             III- Elder Vargão Borges, Psicólogo, CPF: 013.690.905-10 
             IV- Sayonara Vanessa de O. Reis, Assistente Social, CPF 802.885.455-91 
             V- Clediane Bruno de Jesus, Assistente Social, CPF: 707.103.505-97 
             VI- Jorge Luís Azevedo Nunes, Advogado, CPF:  008.545.284-80 
 
Art. 2º. A Comissão Multiprofissional terá a responsabilidade de atualizar o Projeto 
Político Pedagógico (PPP) de Atendimento  às Medidas Socioeducativas e 
encaminhar para aprovação do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do 
Adolescente – CMDCA. 
 
Art. 3º. A Comissão Multiprofissional terá a responsabilidade de atualizar o Regimento 
Interno para Atendimento  às Medidas Socioeducativas e encaminhar para aprovação 
do Conselho Municipal dos Direitos da Criança e do Adolescente – CMDCA. 
 

Paragráfo Único: A Comissão Multiprofissional definirá entre seus membros um 
coordenador, além de definir conjuntamente o calendário de reuniões 
sistemáticas para o processo de atualização do Projeto Político Pedagógico (PPP) 
de Atendimento  às Medidas Socioeducativas e do Regimento Interno para 
Atendimento  às Medidas Socioeducativas  

Art. 4º. Esta Resolução entra em vigor a partir de sua publicação, revogando as 
disposições em contrário. 
 
 

Senhor do Bonfim/BA, 12 de agosto de 2026. 
 
 
 

CLEDIANE BRUNO 
Presidente do Conselho Municipal de  

Direitos da Criança e do Adolescente (CMDCA) 
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RESOLUÇÃO Nº 02/2026 DE 12 DE AGOSTO DE 2026 

DISPÕE SOBRE A CONSTITUIÇÃO DA COMISSÃO DE 
REFORMULAÇÃO DA LEI MUNICIPAL Nº 1.197, DE 
1º DE DEZEMBRO DE 2010, QUE INSTITUI O 
CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA 
COM DEFICIÊNCIA – CMDPCD, E DÁ OUTRAS 
PROVIDÊNCIAS. 

 

O CONSELHO MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA – CMDPCD, 

no uso das atribuições que lhe confere a Lei Municipal nº 1.197, de 1º de dezembro de 

2010, 

CONSIDERANDO a necessidade de atualização e adequação da Lei Municipal nº 1.197, 

de 1º de dezembro de 2010, as disposições da legislação vigente, as políticas públicas 

voltadas para a promoção e garantia dos direitos da pessoa com deficiência e aos 

avanços institucionais e sociais ocorridos desde a sua edição; 

CONSIDERANDO a deliberação do plenário do Conselho Municipal dos Direitos da 

Pessoa com Deficiência – CMDPCD; 

RESOLVE: 
 
Art. 1º  Fica constituída a Comissão de Reformulação da Lei Municipal nº 1.197, de 1º de dezembro 

de 2010, responsável pela elaboração da proposta de revisão e atualização da referida norma. 

 

 

Art. 2º   A Comissão será composta pelos seguintes conselheiros: 

 

I – Neuseildes Araújo Rios do Vale – representante da Sociedade Civil; 

 

II – Renivaldo Silva da Fonseca – representante da Sociedade Civil; 

 

III – Camila Coelho Martins – representante do Poder Público; 

 

IV – V e r ônica Lopes Azevedo – representante do Poder Público. 

 

 

Art. 3º  Os trabalhos da Comissão serão assessorados pela advogada Dra. Anna Clara 

Alves de Oliveira, integrante do setor jurídico do Município e designada para prestar 

assessoramento jurídico aos Conselhos de Direitos vinculados à Secretaria Municipal de 

Assistência Social. 
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Art. 4º  Compete à Comissão elaborar a minuta de revisão da Lei Municipal nº 1.197, de 

1º de dezembro de 2010, submetendo-a a apreciação e deliberação do Plenário do 

CMDPCD.  

 

Art. 5º Esta Resolução  entra em vigor na data de sua publicação. 

 

 

Registre-se, publique-se e cumpra-se. 

 

 

Senhor do Bonfim – BA, 12 de agosto de 2026. 
 

 

Andeílze Conceição Vieira 

Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Com Deficiência  – CMDPCD 
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- -

___________________________________________________________________________

Senhor do Bonfim 03 de agosto de 2026

PARECER TÉCNICO CME Nº 001/2026
Interessado: Secretaria Municipal de Educação de Senhor do Bonfim – BA
Assunto: Aprovação da Matriz Curricular da Educação Infantil em Tempo 
Integral e Matriz Curricular Escola de Tempo Integral Ensino Fundamental 
Anos Iniciais 1º ao 5ºe Anos Finais 6º ao 9º.

O CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE SENHOR DO BONFIM, no 
uso de suas atribuições legais e regimentais e considerando a Lei Municipal de 
n° 769/97 e a de nº 877 de 30 de julho de 2002, resolve:

CONSIDERANDO a Constituição Federal de 1988, a Lei de Diretrizes e Bases 
da  Educação  Nacional  –  Lei  nº  9.394/1996,  o  Estatuto  da  Criança  e  do 
Adolescente – ECA, a Base Nacional Comum Curricular – BNCC, as Diretrizes 
Curriculares Nacionais para a Educação Infantil – DCNEI, o Plano Nacional de 
Educação  –  PNE,  a  Política  Nacional  de  Educação  Digital,  o  Referencial 
Curricular Bonfinense – RCB e demais normativas aplicáveis;

CONSIDERANDO a análise técnica da  Matriz Curricular da Educação Infantil 
em Tempo Integral (Creche e Pré-Escola) e Matriz Curricular Escola de Tempo 
Integral – Ensino Fundamental Anos Iniciais (1º ao 5º ano) e Anos Finais (6º ao 
9º) apresentadas pela Secretaria Municipal de Educação, verificando-se que o 
documento  contempla  princípios,  objetivos,  organização  curricular, 
experiências educativas e rotina pedagógica em consonância com a legislação 
educacional vigente;

PARECER

Após  análise  criteriosa  da  documentação  apresentada  e  das  discussões 
realizadas na Sessão Ordinária do Conselho Municipal de Educação, ocorrida 
em  11  de  junho  de  2026,  este  Colegiado  manifesta-se  favoravelmente  à 
aprovação  da  Matriz  Curricular  da  Escola  de  Educação  Infantil  em Tempo 
Integral  e  da  Matriz  Curricular  da  Escola  de  Tempo  Integral  –  Ensino 
Fundamental Anos Iniciais (1º ao 5º ano) e Anos Finais (6º ao 9º), por entender  
que  ambos  os  documentos  atendem  aos  princípios  legais,  pedagógicos  e 
curriculares estabelecidos para a Educação Básica além de contemplarem as 
especificidades  da  educação  em tempo integral  e  promoverem a formação 
integral dos estudantes.

Sala das Sessões do Conselho Municipal de Educação de Senhor do Bonfim – BA, em 
11 de junho de 2026.

Ademilson Alves da Silva
Vice-Presidente do Conselho Municipal de Educação

____________________________________________
Eline Lúcia Macedo Sobreira da Silva

Secretária Municipal de Educação

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO DE 
SENHOR DO BONFIM – BA

Praça Manoel Vitorino, 248 – Centro.
Fone (74) 3542-1490.  
E-mail cmesb@hotmail.com

ELINE LUCIA MACEDO 

SOBREIRA DA 

SILVA:44967136591

Assinado de forma digital por ELINE 

LUCIA MACEDO SOBREIRA DA 

SILVA:44967136591 

Dados: 2026.08.05 11:40:08 -03'00'
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_____________________________________________________________ 

 

MATRIZ CURRICULAR 

EDUCAÇÃO INTEGRAL EM TEMPO INTEGRAL 
ENSINO FUNDAMENTAL – ANOS INICIAIS (1º AO 5º ANO) 

 

1. APRESENTAÇÃO 

A presente Matriz Curricular organiza a oferta da Educação Integral em Tempo Integral 

para o Ensino Fundamental – Anos Iniciais, em consonância com os princípios da Base 

Nacional Comum Curricular (BNCC), do Referencial Curricular da Bahia, das Diretrizes 

Curriculares Nacionais e da Política Nacional de Educação Integral. 

 

A proposta contempla a ampliação da jornada escolar para 9 (nove) horas diárias, visando 

garantir o desenvolvimento integral dos estudantes por meio da articulação entre currículo, 

recomposição das aprendizagens, formação humana, práticas culturais, esportivas, 

ambientais e socioemocionais. 

2. FUNDAMENTAÇÃO LEGAL 

 Constituição Federal de 1988; 

 Lei de Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB nº 9.394/96; 

 Base Nacional Comum Curricular – BNCC; 

 Resolução CNE/CEB nº 07/2010; 

 Plano Nacional de Educação – PNE; 

 Referencial Curricular da Bahia; 

 Programa Escola em Tempo Integral – MEC; 

 Lei Estadual nº 14.359/2021 – Programa Baiano de Educação Integral Anísio 

Teixeira. 

3. ORGANIZAÇÃO DA JORNADA ESCOLAR 

Organização Carga Horária 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE SENHOR DO BONFIM – BA 
Praça Manoel Vitorino, 248 – Centro. 
Fone (74) 3542-1490.   
E-mail cmesb@hotmail.com 
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Turno Regular 5h diárias 

Turno Complementar 4h diárias 

Carga Horária Total 9h diárias 

Carga Horária Semanal 45h semanais 

Carga Horária Anual 1.800h anuais 

4. MATRIZ CURRICULAR – 1º Ano 

Eixos Integradores Vivências / Componentes Carga Horária Semanal 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Língua Portuguesa 5h 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Matemática 5h 

Linguagens Artísticas e 

Culturais 

Arte, Dança, Música e 

Teatro 

3h 

Esporte e Movimento Jogos, Recreação e 

Esportes 

3h 

Formação Pessoal e Social Projeto de Vida e 

Convivência 

2h 

Educação Ambiental Sustentabilidade e Horta 

Escolar 

2h 

Empreendedorismo e 

Cultura Digital 

Educação Financeira e 

Tecnologia 

2h 

Estudos Orientados Acompanhamento 

Pedagógico 

2h 

Qualidade de Vida Saúde Integral e Bem-Estar 1h 

TOTAL  25h 

 

4. MATRIZ CURRICULAR – 2º Ano 

Eixos Integradores Vivências / Componentes Carga Horária Semanal 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Língua Portuguesa 5h 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Matemática 5h 

Linguagens Artísticas e 

Culturais 

Arte, Dança, Música e 

Teatro 

3h 

Esporte e Movimento Jogos, Recreação e 

Esportes 

3h 

Formação Pessoal e Social Projeto de Vida e 

Convivência 

2h 

Educação Ambiental Sustentabilidade e Horta 

Escolar 

2h 

Empreendedorismo e 

Cultura Digital 

Educação Financeira e 

Tecnologia 

2h 
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Estudos Orientados Acompanhamento 

Pedagógico 

2h 

Qualidade de Vida Saúde Integral e Bem-Estar 1h 

TOTAL  25h 

4. MATRIZ CURRICULAR – 3º Ano 

Eixos Integradores Vivências / Componentes Carga Horária Semanal 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Língua Portuguesa 5h 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Matemática 5h 

Linguagens Artísticas e 

Culturais 

Arte, Dança, Música e 

Teatro 

3h 

Esporte e Movimento Jogos, Recreação e 

Esportes 

3h 

Formação Pessoal e Social Projeto de Vida e 

Convivência 

2h 

Educação Ambiental Sustentabilidade e Horta 

Escolar 

2h 

Empreendedorismo e 

Cultura Digital 

Educação Financeira e 

Tecnologia 

2h 

Estudos Orientados Acompanhamento 

Pedagógico 

2h 

Qualidade de Vida Saúde Integral e Bem-Estar 1h 

TOTAL  25h 

 

4. MATRIZ CURRICULAR – 4º Ano 

Eixos Integradores Vivências / Componentes Carga Horária Semanal 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Língua Portuguesa 5h 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Matemática 5h 

Linguagens Artísticas e 

Culturais 

Arte, Dança, Música e 

Teatro 

3h 

Esporte e Movimento Jogos, Recreação e 

Esportes 

3h 

Formação Pessoal e Social Projeto de Vida e 

Convivência 

2h 

Educação Ambiental Sustentabilidade e Horta 

Escolar 

2h 

Empreendedorismo e 

Cultura Digital 

Educação Financeira e 

Tecnologia 

2h 

Estudos Orientados Acompanhamento 

Pedagógico 

2h 
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Qualidade de Vida Saúde Integral e Bem-Estar 1h 

TOTAL  25h 

4. MATRIZ CURRICULAR – 5º Ano 

Eixos Integradores Vivências / Componentes Carga Horária Semanal 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Língua Portuguesa 5h 

Recomposição das 

Aprendizagens 

Matemática 5h 

Linguagens Artísticas e 

Culturais 

Arte, Dança, Música e 

Teatro 

3h 

Esporte e Movimento Jogos, Recreação e 

Esportes 

3h 

Formação Pessoal e Social Projeto de Vida e 

Convivência 

2h 

Educação Ambiental Sustentabilidade e Horta 

Escolar 

2h 

Empreendedorismo e 

Cultura Digital 

Educação Financeira e 

Tecnologia 

2h 

Estudos Orientados Acompanhamento 

Pedagógico 

2h 

Qualidade de Vida Saúde Integral e Bem-Estar 1h 

TOTAL  25h 

 

5. OBJETIVOS DA EDUCAÇÃO INTEGRAL 

 Garantir a formação integral dos estudantes; 

 Fortalecer a recomposição das aprendizagens; 

 Promover práticas pedagógicas integradoras; 

 Valorizar atividades culturais, esportivas e ambientais; 

 Desenvolver competências socioemocionais e cognitivas; 

 Fortalecer o protagonismo estudantil e a cidadania. 

6. PARECER E APROVAÇÃO 

A presente Matriz Curricular deverá ser apreciada pelo Conselho Municipal de Educação, 

para fins de aprovação e normatização da oferta da Educação Integral em Tempo Integral 

na Rede Municipal de Ensino. 

 

 

_______________________________________ 

Secretário(a) Municipal de Educação 
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_______________________________________ 

Presidente do Conselho Municipal de Educação 
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________________________________________________________ 
 

MATRIZ CURRICULAR DA ESCOLA DE EDUCAÇÃO INFANTIL 

 EM TEMPO INTEGRAL 

Creche e Pré-Escola 

A Matriz Curricular da Educação Infantil em Tempo Integral fundamenta-se nos 

princípios estabelecidos pela Constituição Federal de 1988, pela Lei de 

Diretrizes e Bases da Educação Nacional – LDB nº 9.394/96, pelo Estatuto da 

Criança e do Adolescente – ECA, pela Base Nacional Comum Curricular – BNCC 

(2017), pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educação Infantil – DCNEI 

(2009), pelo Referencial Curricular Nacional para a Educação Infantil – RCNEI, 

pelo Referencial Curricular Bonfinense – RCB (2020), pelo Plano Nacional de 

Educação – PNE (Meta 6), pela Política Nacional de Educação Digital, pela Lei 

nº 14.640/2023 – Programa Escola em Tempo Integral, pela Lei nº 10.639/2003 

e pela Lei nº 11.645/2008, compreendendo a criança como sujeito histórico, 

cultural, social e de direitos. 

A proposta curricular organiza-se a partir dos eixos estruturantes das interações 

e brincadeiras, articulados aos campos de experiências, às múltiplas linguagens 

da infância e às práticas de cuidado, educação e acolhimento, assegurando 

experiências significativas e integradas para crianças de 0 a 5 anos. 

A concepção de Educação Integral em Tempo Integral ultrapassa a ampliação 

da permanência da criança na instituição escolar, compreendendo o 

desenvolvimento humano em suas múltiplas dimensões: física, emocional, 

afetiva, cognitiva, linguística, social, ética, estética, cultural e ambiental. Nesse 

contexto, a ampliação do tempo escolar deve garantir experiências educativas 

diversificadas, investigativas, inclusivas e lúdicas, promovendo aprendizagens 

CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE SENHOR DO BONFIM – BA 
Praça Manoel Vitorino, 248 – Centro. 
Fone (74) 3542-1490.   
E-mail cmesb@hotmail.com 
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relacionadas à cultura, artes, movimento, ciência, natureza, sustentabilidade, 

convivência, tecnologia, identidade e participação social. 

A proposta pedagógica considera os princípios da equidade, inclusão, educação 

antirracista, sustentabilidade ambiental, cultura digital, direitos humanos e 

valorização das infâncias, assegurando práticas pedagógicas que respeitem os 

tempos, ritmos, singularidades, necessidades e potencialidades das crianças. 

 

1. PRINCÍPIOS DA MATRIZ CURRICULAR 

A proposta curricular para a Educação Infantil em Tempo Integral busca: 

 garantir o desenvolvimento integral das crianças em seus aspectos 

físicos, emocionais, afetivos, cognitivos, linguísticos, sociais e culturais;  

 articular indissociavelmente cuidado, educação, brincadeira e interação;  

 respeitar os tempos, ritmos, singularidades e direitos das crianças;  

 ampliar experiências culturais, corporais, estéticas, científicas, ambientais 

e tecnológicas;  

 fortalecer vínculos afetivos, convivência coletiva e participação social;  

 promover experiências relacionadas à sustentabilidade, território, 

pertencimento e identidade;  

 assegurar práticas inclusivas e acessíveis;  

 promover a educação antirracista e a valorização da diversidade étnico-

racial, cultural e territorial;  

 incentivar a autonomia, criatividade, imaginação, investigação e 

protagonismo infantil;  

 integrar cultura digital, pensamento criativo e tecnologias educacionais às 

experiências da infância;  

 favorecer a participação das famílias e da comunidade no processo 

educativo.  
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2. OBJETIVOS DA EDUCAÇÃO INFANTIL EM TEMPO INTEGRAL 

A Educação Infantil em Tempo Integral tem como objetivos: 

 garantir o desenvolvimento integral das crianças;  

 articular cuidado, educação e brincadeira;  

 respeitar os tempos, ritmos e singularidades da infância;  

 ampliar experiências culturais, corporais, estéticas, científicas e 

ambientais;  

 fortalecer vínculos afetivos e convivência coletiva;  

 promover experiências relacionadas à sustentabilidade, território e 

participação. 

3. ORGANIZAÇÃO CURRICULAR DA EDUCAÇÃO INFANTIL 

A organização curricular da Educação Infantil estrutura-se a partir dos Direitos 

de Aprendizagem e Desenvolvimento previstos na BNCC: 

 Conviver;  

 Brincar;  

 Participar;  

 Explorar;  

 Expressar;  

 Conhecer-se.  

Os organizadores curriculares da Creche e da Pré-Escola estão organizados nos 

seguintes Campos de Experiências: 

 O eu, o outro e o nós;  

 Corpo, gestos e movimentos;  

 Traços, sons, cores e formas;  

 Escuta, fala, pensamento e imaginação;  

 Espaços, tempos, quantidades, relações e transformações.  

A proposta curricular contempla: 
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 Objetivos de Aprendizagem e Desenvolvimento (BNCC e RCB);  

 Aprendizagens Essenciais;  

 Orientações Didáticas;  

 Eixos Temáticos;  

 Objetos do Conhecimento;  

 Projetos Integradores;  

 Experiências Investigativas;  

 Linguagens Expressivas;  

 Cultura Digital;  

 Educação Ambiental;  

 Educação Inclusiva;  

 Educação Antirracista;  

 Desenvolvimento socioemocional;  

 Cultura corporal e movimento.  

4. MATRIZ DAS EXPERIÊNCIAS EDUCATIVAS DO TEMPO INTEGRAL 

Experiências Educativas Finalidades Pedagógicas 

Interações e Brincadeiras 
Desenvolvimento integral, imaginação, 

socialização e autonomia 

Linguagem Oral e Escrita 
Ampliação da comunicação, oralidade, escuta e 

contato com a cultura escrita 

Musicalização 
Ritmo, percepção sonora, expressão corporal e 

sensibilidade artística 

Artes Visuais Criatividade, expressão estética e experimentação 
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Experiências Educativas Finalidades Pedagógicas 

Dança e Movimento 
Coordenação motora, expressão corporal e 

consciência do corpo 

Lutas e Jogos Corporais 
Equilíbrio, respeito, autocontrole e 

psicomotricidade 

Recreação e Jogos 

Cooperativos 
Interação social, ludicidade e convivência 

Cultura Digital e Sala de 

Informática 

Exploração tecnológica, pensamento 

computacional e letramento digital 

Biblioteca e Literatura 

Infantil 
Formação leitora, imaginação e ampliação cultural 

Sustentabilidade Ambiental 
Horta escolar, reciclagem, cuidado com a natureza 

e consumo consciente 

Experiências Científicas Investigação, curiosidade e descobertas 

Projetos Inclusivos 
Acessibilidade, equidade e valorização das 

diferenças 

Educação Antirracista 
Identidade, pertencimento e valorização da 

diversidade 

Vivências Culturais Cultura local, territorialidade e tradições populares 

Desenvolvimento 

Socioemocional 

Empatia, cooperação, escuta e resolução de 

conflitos 

5. ROTINA: EXPERIÊNCIAS DIÁRIAS 

Organização dos Tempos 

A rotina pedagógica do tempo integral deverá contemplar: 

 acolhimento, vínculo, escuta e segurança emocional;  

 alimentação saudável, hábitos de higiene e convivência;  
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 brincadeiras livres e dirigidas;  

 experiências pedagógicas investigativas;  

 projetos, oficinas e múltiplas linguagens;  

 atividades externas e contato com a natureza;  

 movimento, exploração e descobertas;  

 momentos de descanso e relaxamento;  

 leitura, contação de histórias e biblioteca;  

 cultura digital e experiências tecnológicas;  

 socialização e participação coletiva.  

Organização da Jornada Diária – 9 Horas 

Organização do Tempo 
Carga 

Horária 

Acolhimento e rotina inicial A definir 

Experiências pedagógicas A definir 

Oficinas e múltiplas linguagens A definir 

Alimentação e higiene A definir 

Descanso e relaxamento A definir 

Recreação e brincadeiras A definir 

Biblioteca e leitura A definir 

Cultura digital/sala de informática A definir 

Encerramento e socialização A definir 

Total Diário 9 horas 

Organização dos Espaços 
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Os espaços educativos deverão favorecer: 

 autonomia;  

 interação;  

 exploração;  

 criatividade;  

 movimento;  

 acessibilidade;  

 inclusão;  

 pertencimento;  

 investigação e ludicidade.  

Espaços da Educação Infantil 

 sala de referência;  

 espaços de descanso;  

 brinquedoteca;  

 biblioteca infantil;  

 sala de informática;  

 espaços sensoriais;  

 ateliês de arte;  

 parque infantil;  

 espaços externos;  

 horta pedagógica;  

 ambientes de leitura;  

 espaços para dança, música e movimento.  

6. CULTURA DIGITAL 
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A Cultura Digital será desenvolvida de forma lúdica, investigativa e adequada à 

faixa etária, contemplando: 

 exploração tecnológica mediada;  

 jogos educativos digitais;  

 pensamento computacional;  

 alfabetização midiática;  

 uso ético e responsável das tecnologias;  

 experiências audiovisuais;  

 produção criativa infantil;  

 recursos digitais acessíveis;  

 tecnologias educacionais inclusivas.  

7. EDUCAÇÃO AMBIENTAL E SUSTENTABILIDADE 

A Educação Ambiental será integrada às experiências cotidianas das crianças 

por meio de: 

 horta pedagógica;  

 plantio e cuidado com a natureza;  

 reciclagem;  

 reutilização de materiais;  

 consumo consciente;  

 preservação ambiental;  

 experiências ao ar livre;  

 valorização do território e da comunidade.  

 

8. EDUCAÇÃO ANTIRRACISTA E DIVERSIDADE 

A proposta pedagógica promoverá: 
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 valorização das identidades étnico-raciais;  

 literatura afro-brasileira e indígena;  

 representatividade nos materiais pedagógicos;  

 respeito às diferenças;  

 combate ao racismo e preconceito;  

 valorização da cultura africana, afro-brasileira e indígena;  

 fortalecimento do pertencimento e identidade cultural.  

 

9. EDUCAÇÃO INCLUSIVA 

A Educação Inclusiva assegurará: 

 acessibilidade física, pedagógica e comunicacional;  

 respeito às singularidades;  

 práticas pedagógicas inclusivas;  

 adaptações curriculares;  

 recursos de acessibilidade;  

 participação de todas as crianças nas experiências educativas;  

 trabalho colaborativo entre professores, apoio pedagógico e famílias.  

 

10. TRANSIÇÕES NA EDUCAÇÃO INFANTIL 

A proposta pedagógica garantirá experiências acolhedoras e seguras nos 

processos de transição: 

 adaptação e acolhimento das crianças;  

 transição entre Creche e Pré-Escola, (fundamental) 

 transição da Educação Infantil para o Ensino Fundamental;  

 escuta das famílias;  
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 continuidade das experiências e aprendizagens.  

 

11. PROJETOS INTEGRADORES – EIXOS TRANSVERSAIS DA MATRIZ 

Os Projetos Integradores, definidos pela Secretaria Municipal de Educação, 

deverão articular os seguintes eixos transversais: 

 educação ambiental;  

 educação antirracista;  

 cultura digital;  

 direitos humanos;  

 inclusão;  

 diversidade cultural;  

 saúde e bem-estar;  

 sustentabilidade;  

 cultura territorial;  

 literatura infantil;  

 ludicidade e brincadeiras;  

 educação alimentar;  

 artes integradas;  

 cidadania e convivência.  

 

12. DOCUMENTAÇÃO PEDAGÓGICA DA ROTINA 

A documentação pedagógica constitui instrumento de acompanhamento do 

desenvolvimento infantil e deverá ocorrer por meio de: 

Caderno de planejamento-diários  

 observações;  
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 registros descritivos;  

 portfólios;  

 relatórios individuais;  

 registros fotográficos;  

 documentação das experiências;  

 escuta das crianças;  

 acompanhamento do desenvolvimento integral;  

 avaliação contínua, processual e formativa.  

A avaliação na Educação Infantil terá caráter diagnóstico, qualitativo e contínuo, 

sem finalidade de promoção ou retenção. 

13. COMPOSIÇÃO DA EQUIPE PEDAGÓGICA 

Equipe Gestora 

 direção;  

 coordenação pedagógica;  

 apoio pedagógico.  

Equipe Docente 

 professor(a) regente;  

 professor(a) auxiliar;  

 profissionais das linguagens específicas;  

 professores das oficinas complementares.  

Equipe de Apoio 

 cuidadores/monitores;  

 auxiliares de alimentação;  

 equipe de limpeza;  

 profissionais de apoio à inclusão.  
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14. PARCERIA ESCOLA-FAMÍLIA-COMUNIDADE 

A escola promoverá a participação ativa das famílias e da comunidade por meio 

de: 

 reuniões pedagógicas;  

 projetos coletivos;  

 escuta das famílias;  

 momentos culturais;  

 participação em eventos escolares;  

 fortalecimento da corresponsabilidade educativa.  

15. TRABALHO COLETIVO, PLANEJAMENTO E FORMAÇÃO 

Todos os profissionais participam da construção do ambiente educativo e do 

desenvolvimento integral das crianças. A rotina em tempo integral exige 

planejamento coletivo permanente, escuta sensível das infâncias e formação 

continuada dos profissionais. 

O trabalho pedagógico deverá garantir: 

 integração entre os profissionais;  

 planejamento interdisciplinar;  

 acompanhamento das aprendizagens;  

 formação continuada;  

 fortalecimento das relações escola-família-comunidade;  

 práticas pedagógicas inclusivas;  

 valorização das experiências infantis;  

 articulação entre cuidar, educar e brincar.  
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16. CARGA HORÁRIA – EDUCAÇÃO INFANTIL EM TEMPO INTEGRAL 

Etapa Jornada Diária Jornada Semanal 

Creche (0 a 3 anos) 9 horas 45 horas 

Pré-Escola (4 e 5 anos) 9 horas 45 horas 

A jornada ampliada deverá assegurar experiências educativas diversificadas, 

respeitando os tempos de alimentação, higiene, descanso, brincadeira, 

interação, investigação, participação e desenvolvimento integral das crianças. 
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CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO 
DE SENHOR DO BONFIM – BA 
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Orientação de Estudos 04 160 04 160 04 160 04 160 

Atividades Culturais (teatro) 02 80 02 80 02 80 02 80 

Atividades de Linguagem (produção texto-
redação) 

02 80 02 80 02 80 02 80 

Atividades de Matemática (xadrez ou capoeira) 02 80 02 80 02 80 02 80 

Formação Pessoal e Social (saúde e bem estar) 02 80 02 80 02 80 02 80 

Enriquecimento Curricular (educação ambiental) 02 80 02 80 02 80 02 80 

Atividades Esportivas, Motoras e Recreativas 04 160 04 160 04 160 04 160 

Computação 02 80 02 80 02 80 02 80 

Total 20 800 20 800 20 800 20 800 

 

Lei de Orientação e Bases da Educação Nacional, nº 9394/96 – Plano Municipal de Educação, Lei nº 14.640/2023– Meta 6 Educação Integral 

Dias letivo: 200 Semanas letivas: 40 Dias da semana: 05 Integral: 9hs 
Tempo de Vivência: 

50min 
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